
Kathy Geurts (UWV)
Gertru Diender (COA)
Nora Kasmi (VNG)

Toeleiding naar werk van azc-bewoners



• Achtergrond samenwerking
• Pilots in het land
• Uitdagingen en kansen
• Dialoog
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Programma



• Vervallen 24-wekeneis
• Ontbreken van een ondersteuningsstructuur
• Reeds bestaande samenwerking
• Intensiveren samenwerking via bestaande structuren
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Achtergrond samenwerking
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Pilots in het land
Nijmegen Zaandam

Eindhoven



• Het proces omtrent de tewerkstellingsvergunning (TWV) wordt als ingewikkeld 
ervaren. 

• Koppeling van de werkende asielzoeker aan een gemeente binnen de regio zorgt 
voor minder draagvlak bij werkgevers. 

• De juiste aansluiting met inburgering op werk mist.

• Er mist voldoende en structurele financiering voor de begeleiding naar werk.

• Wachttijden in de BRP-straten. Het proces waarmee asielzoekers een BSN krijgen 
duurt lang.

• Onbekendheid met aanvraag/verlengingsprocedure W-document.
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Uitdagingen

Toeleiding naar werk;



• Verschillende organisatiestructuren
• Beperkte middelen
• Capaciteit
• Gegevensuitwisseling
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Uitdagingen

Samenwerking;



• Activering is goed voor het welzijn van nieuwkomers.
• Vroegtijdige participatie via betaald werk draagt bij aan (het tempo van) integratie 

en meedoen heeft een positief effect op het maatschappelijk draagvlak.
• Werk zorgt voor minder snel aanspraak maken op sociale voorzieningen (bijstand).
• Positieve financiële effecten (SEO rapport).
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Kansen



• Landelijk beleid moet ruimte bieden om lokaal beleid te maken, hoe kan je 
tegenstrijdig landelijk beleid werkend maken?
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Dialoog


