
EVERYONE at work

Maarten van Panhuis



WAT WE DOEN

Wij initiëren 
projecten om 

asielzoekers en 
werkgevers met 

elkaar te 
verbinden.

Wij fungeren als 
kenniscentrum 

voor het 
beantwoorden van 

vragen over 
asielzoekers en 

werk

Wij lobbyen om 
de beperkingen 

voor asielzoekers 
om te werken op 

te heffen







WAT IS ER BEREIKT

24-weken 
afgeschaft via 
rechtszaken

24-weken
Gestart en 

gewerkt aan 
diverse 

projecten om 
asielzoekers aan 
werk te helpen

Projecten
Enorme 

(positieve) 
media-aandacht 

over goede 
redenen om 

asielzoekers in 
dienst te nemen

Media aandacht
Steeds meer 
werkgevers 

nemen 
asielzoekers aan 
of zijn van plan 

dit te gaan doen

Werkgevers



Behoud en ontwikkeling matchen



Kennis- en informatie platform



Intentieverklaring werkgevers



Groep van initiatiefnemers



DE TOEKOMST

Verwijder 
beperkingen via 

politieke of lobby 
routes

Opzetten van lokale 
initiatieven in de 

regio van het 
asielzoekerscentrum

Diversiteits- en 
inclusieprogram

ma’s bij 
werkgevers

Platform verder 
ontwikkelen waar 
iedereen terecht 

kan met vragen en 
ondersteuning 

rondom 
asielzoekers en 

werk



DE TOEKOMST

REGIEVOERING !
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